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ISTIKLALMARSI

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istiinde tiiten en son ocak.

0O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazl hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlanimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikial!

Ben ezelden beridir hiir yagadim, hlir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanim daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir iman bogar,
“Medenlyet!"dedigin tek digi kalmis canavar?

Arkadag! Yurduma algaklar ugratma sakin.
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi glinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastiqin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diiglin altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda figkiracak topragi siksan, sithedal
Cani, canani biitiin vanimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
B L At ;

] namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun (stlinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanh yagim,
Figkirir ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirk gengi! Birni v, Tirkstal, T
cumhuryetin, elebe, muhafaza ve miidafaa etmekir,

Mevudiyetinin ve istkbalinin yegane temeli budur. Bu

temel, senin,enkymedl hzinenr, Istklde dahi, s, bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahilive haric
bedhahlarn facaki. Bir gln, stkal v cumhuriyeti mildafaa
mecburiyetine digersen, vazifeye atimak cin, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitnl ditinmeyeceksin
Bu imkan ve gerai, ok namisaitbir mahiyette ezahir
edebilstal v cumhuriyeie astedecek digmanlar,
bitin dinyada emsali goriimemis bir gaiiyetin mimessii
Olabilirer. ebren ve hile il aziz vatanim, bt Kaleler zapt
edlimis, bitin tersanelerine irimis, bitin ordulan degitims
e memleketin her kogesi bl isgal edimis olabilr. Bitin bu
seraltten daha elim ve daha vahim olmak Gizere, memleketin
ahilinde, ktdara sahip olanlar gafletve dalaet v hatta
hiyanet icinde bulunabiler, atta bu iktidar sahiplri sahsi
menfaaflrini, mistevlern siyast emelleiyletevhit edebiler.
Mile, Far u 2aruret iinde harap ve bitap dsmils olabilire.

By Tirkistkbalini eviad te, b ahval vegertinde
dahi, vazifen; Tirkistklalve cumhuriyedin kurtamaki!
Muhtag,oleugun kudret, damarianindaki asi kanda, meveuttur

oot




Sunus

2015-2019 Stratejik Planimizin olusturulmasinda oncelikle tiim paydaslarimizin katilimini hedefledik. Paydaslarimizin

katilimini saglamak igin kurum iginde saglikl: bir iletisim ortaminin olusturmaya galistik.

Ortahisar Ahmet Can Bali Anadolu Lisesi Miidiirliigii olarak hazirladigimiz 2015-2019 Stratejik Plan ile egitim ve 6gretime
erisim, egitim 6gretimde kalite, kurumsal kapasitenin artirilmasi alanlarinda 6ngoérdiigtimiiz Stratejilerle, hedef ve amaclarimiza
ulasmak gayretinde olacagiz. Nihai hedefimiz, okulumuzda gerceklesecek basarili calismalarla tilkemiz egitimine ve 2023

vizyonuna katkida bulunmaktur.

Ortahisar Ahmet Can Bali Anadolu Lisesi Miiduirliigii stratejik planinin hazirlanmasinda yogun ¢aba gosteren Stratejik plan
tist kurulu ve ekibine ve emegi gecen tim personelimize tesekkiir eder, calismamizin tilkemize, ilimize, ilcemize ve

okulumuza/kurumumuza faydali olmasini temenni ederim.

Ahmet Veli MEZERELI

Okul Mudirt



I¢cindekiler

STUNUS ...ttt et et et e e et et et et et eteteseeeseseseeeeeeeeeseseseeeeeeeeseeeeeeseseeeeeeeseeeeeeeseseeeeeseeeeeeeseseeeeeeeseeneeeee s e s e s e s e e e e e e eesessene e e e e s e e e e e e e e s e en e e e e e e e s e e e e e e e nn s 3
TCINDEKILER............coooiiiieeeee e e e ettt et e e et et et et et et et e s et et e e et et et et et et et e s et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et et es et et eteset et et et et et esesasesetetasetaranas 4
BOLUM I: GIRIS VE PLAN HAZIRLIK SURECT .........cooiiiiieeeeee e e e ettt ettt sttt et et et et et et et et et et e tasesatasesetasesaranas 5
@ UL N L 01 01 05 BN N U V71 RS SSSRR 6
OULUN KIS A T ANIT IMI ettt ettt et e et eeees e e e eess e et sseses s sees e st seese st ssesestassess st sessestssssessssssssssessessaseessstsessessasesssssaseesestaseesestaseessssasseesssaseesssnseeenes 3]
OKULUN MEVCUT DURUMU: TEMEL ISTATISTIKLER +...vveevveeeeesessesssssesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssesessssssssessesssessesseseseseeaesesesressesseeaes 7
1N DTN SN 7N 55 V71 (OO 43
GZFT (GUCLU, ZAYIF, FIRSAT, TEHDIT) ANALIZI ® ... ot iiiiiiie ittt e et sttt e et e st este e te e s e e e be e st e eseesbeeseeese e beenteaneesbeeseeaseesbeentesneenraenrennes 51
(2 B LA S0 L0 NI N N T 1Y = 55
BOLUM III: MiSYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER ..........oooiiioteeeeeeeeeeeee oot ee ettt en s st et et s et en s en e esen e enenan 56
YN O 1811 L6777 SRS PRRR 58
N Z Y ONUMUSZ ® ..o oo et e e e e e e e et et e e et et e e et e et e e e e e et e e o2 e et e s e e et e et et e e e et e e s e e e e e e et e s et e et e e s e e et e et et e e e et et e e et e et e s e e et e es e e et e er e s eeeaeereeans 58
TEMEL DEGERLERIMIZ ¥ ..o oo et e e e e e e e e e e et e e et e et e e s e e et e et et e s e et e s e e e e e e s e e e s e et e s e e e et e es e e et e et et e e et e et e e er e et es e e et e eseeeteereiranes 59
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM......cocoiiiiiiiteiteeeeee ettt sttt e et s st sn st sns st sn st st s e st s st s ennneneas 60
TEMA I1: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI ... cveoe oot ee et ee et e e e et eeeeaeeesesasessssesesseeesasesssesssssanssssssesssesssesesssnenes 62
TEMA HE KURUMSAL KAPASITE ..oeveeeeeeee oot eee oot et e ees et e e et esateatess e s esessesssessesseeseseesaseeseaseseeeesessessetessesereesesseneeseeseseeeeressaseeeseeeanes 65
V.BOLUM: MALIYETLENDIRME ......oooooo ot oo oot eee oot e e et et e e et e et e e et e et e e e e et e e s e e et e es e s ee e et eeseaeesees e s e e etees e e eeees e s easereesesereeseeseeaueeresenes 67
VL. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRIME ........ooooioveieeeeee oot e e et et er e e s et e e es e e es et e e et e e es e s e et et eases e e es et e s et e e es e e es et e s as e e esereassee s ereeana, 68
B L E R oottt e et e et et et e et et e e et et e e et e et et e et et et et e et et ete et et et e et e et et et e et e s et ete et et ete et et et e e et et et e et et et et e et et et e et et et et e et eeere et e et eeeeereraaes 68



BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 doénemi stratejik plan hazirhklar i1 Milli Egitim Miidiirliigiiniin duyurusuyla Ust Kurul ile Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan 11 Milli Egitim Miidiirliigiiniin ¢alisma takvimine gére ilk asamada durum analizi ¢alismalari

yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimin1 saglamak tlizere 6gretmen Ogrenci ve veli paydas anketleri

uygulanarak, toplanti ve goriismeler yapilmustir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim béliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri il ve Ilge Milli Egitim

Mudurluklerimizle uyumlu olarak belirlenmistir. Calismalari yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam

Ahmet Veli MEZERELI Okul Muduri Mehmet Salih SAHINOGLU Miidiir Yardimcisi
Gencer GAZIOGLU Matematik Ogrt Murat KARAGOZ Rehber Ogretmen
Fatih SAHIN Edebiyat Ogrt Gokhan KELES Beden Egitimi Ogret.
Sevil OZKAN Okul Aile Bir. Bsk | ibrahim DUZENLI Rehber Ogretmen
Murat IPEKCI Okul Aile B.Y.U. | Yilmaz INAN Ogretmen




BOLUM II: DURUM ANALIZi

Durum analizi bélimunde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya galisilmistir.
Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve goriisleri ile okulumuzun Gigli Zay1f
Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Ahmet Can Bali Lisesi,1999-2000 Egitim &gretim yilinda Milli Egitim Bakanlig1 Orta Ogretim Genel Miidiirliigiiniin 24.12.1999 Tarih
ve 16011 sayili onay1 ile , Trabzon Ili Merkez Pelitli Beldesi’nde egitim dgretime baglamak {izere Ahmet Can Bali Lisesi ad1 ile agilmustir.

Ahmet Can Bali Trabzon’da uzun yillar 6gretmenlik ve yoneticilik yapan Trabzon’un yetistirdigi dnemli bir egitimcidir. Ahmet Can
Bali Lisesi 2000-2001 Egitim-Ogretim yili basinda Pelitli Beldesinde bulunan 75.y1l Cumhuriyet [lkdgretim ile Maresal Fevzi Cakmak
[Ikogretim okulu dgrenim ¢agindaki 6grenci sayisinin yogun olmas nedeniyle ihtiyaci karsilayamadiklarindan,24 derslikli olan Ahmet Can
Bali Lisesi ile 75.y1l Cumhuriyet ilkdgretim okulu binalari, ilkdgretim miifettisleri tarafindan yapilan inceleme sonucunda degistirilmesinin
kamu yararina olacagi raporu ile mevcut binasina taginmistir.

Okul binas1 17 derslik,2 Laboratuar (Kimya, Teknoloji), 1 Kiitliphane, 1 Konferans Salonu, 1 Midur, 1Midiir Yardimcisi, 1 Spor odast,
1 Muhasebe, 1 Rehberlik odas1 ,2 Ogrenci soyunma odasi, Kalorifer dairesi, kantin ve ona ait alandan olusmak iizere bodrum, zemin kat dahil
dort katlidir. 2012-2013 Egitim-Ogretim yilindan 2018-2019 yilimi kadar okulumuz Anadolu Lisesine déniismiis olup merkezi sinav sistemiyle
ogrenci almistir. 2018-2019 Egitim — Ogretim yilinda ise sinavsiz 6grenci almistir.

Okulumuzda 2017-2018 Egitim — Ogretim yilinda HOPO projesi kapsaminda KAT KAT SANAT isimli proje ve TUBITAK 4006
projesinde ¢esitli faaliyetler diizenlenmistir. Ayrica okulumuz her yil bireysel ve takim okul sporlari miisabakasinda ilge ve il dereceleriyle
miisabakalara katilmistir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kunyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (ARALIK —2018)

[li: Trabzon Tlgesi: Ortahisar
Adres: Pelitli Mahallesi, Altin Sokak, No:2 Cografi Konum (link)*: | https://goo.gl/maps/wr7V4cY 35972
Telefon Num: 462 334 42 47 Faks Numarasi: 462 334 42 48
e- Posta Adresi: |[757071@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://ahmetcanbalianadolu.meb.k12.tr
Kurum Kodu: |757071 Ogretim Sekli: Tam Gin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999 Toplam Calisan Sayis1 |43
Kiz 282 Kadin 14
) Ogret
Ogrenci Sayisi: | Erkek 251 gretmen Erkek 17
Sayisi
Toplam |533 Toplam |31
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 129 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi 31
) . be B 30°dan Fazla Ogrencisi Ol b
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 17 Sube Basina an Fazla Ogrencisi Olan Sube 11
Sayisi
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev
54,30 5Yil

Miktar™ Sdresi




Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (HAZIRAN-2019)

Ili: Trabzon

Ilcesi: Ortahisar

Adres: Pelitli Mahallesi, Altin Sokak, No:2 Cografi Konum (link)*: |https://goo.gl/maps/wr7V4cY 35972
Telefon

462 334 42 47 Faks Numarasi: 462 334 42 48
Numarasi:

e- Posta Adresi: [757071@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http://ahmetcanbalianadolu.meb.k12.tr

Kurum Kodu: 757071 Ogretim Sekli: Tam Gin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999 Toplam Calisan Sayisi 43
Kiz 273 Kadin 13
) Ogret
Ogrenci Sayis1: | Erkek 246 sretmen Erkek 19
Sayisi
Toplam 519 Toplam |32
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi :30,5 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :30,5
. . . . Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 116,21 11
Sayisi
... . . ) Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1 |29,82 5Y1l

Suresi




Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (ARALIK-2019)

Ili: Trabzon Tlgesi: Ortahisar
Adres: Pelitli Mahallesi, Altin Sokak, No:2 Cografi Konum (link)*: |https://goo.gl/maps/wr7V4cY 35972
Telefon
462 334 42 47 Faks Numarasi: 462 334 42 48
Numarasi:
e- Posta Adresi: |757071@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http://ahmetcanbalianadolu.meb.k12.tr
Kurum Kodu: |757071 Ogretim Sekli: Tam Gin
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999 Toplam Calisan Sayisi 39
Kiz 267 Kadin 15
) Ogret
Ogrenci Sayisi: | Erkek 255 gretmen Erkek 17
Sayisi
Toplam 522 Toplam 32
Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi :30,7 Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi :30,7
. . be B 30’dan Fazla Ogrencisi Ol b
Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi 16,3 Sube Basia an Fazla Ogrencisi Olan Sube 12
Sayisi
.l . . ) Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1 |20,38 Siiresi 5Y1l




Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (HAZIRAN-2020)

[li: Trabzon

Tigesi: Ortahisar

Adres: Pelitli Mahallesi, Altin Sokak, No:2 Cografi Konum (link)*: | https://goo.gl/maps/wr7V4cY 35972
Telefon

462 334 42 47 Faks Numarasi: 462 334 42 48
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757071@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http://ahmetcanbalianadolu.meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757071

Ogretim Sekli:

Tam Gin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmen Eriok
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla (")grencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev

Suresi

10



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (ARALIK - 2020)

Ili: Trabzon

Ilgesi: Ortahisar

Adres: Pelitli Mahallesi, Altin Sokak, No:2 Cografi Konum (link)*: | https://goo.gl/maps/wr7V4cY 35972
Telefon

462 334 42 47 Faks Numarasi: 462 334 42 48
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757071@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http://ahmetcanbalianadolu.meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757071

Ogretim Sekli:

Tam Gin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayis:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmen ErkeK
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

(")grenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev

Sdresi

11



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (HAZIRAN-2021)

[li: Trabzon

Tigesi: Ortahisar

Adres: Pelitli Mahallesi, Altin Sokak, No:2 Cografi Konum (link)*: | https://goo.gl/maps/wr7V4cY 35972
Telefon

462 334 42 47 Faks Numarasi: 462 334 42 48
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757071@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http://ahmetcanbalianadolu.meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757071

Ogretim Sekli:

Tam Gin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayisi:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmen Erkek
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla (")grencisi Olan Sube

Sayisi

Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev

Suresi

12



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (ARALIK- 2021)

Ili: Trabzon

Ilgesi: Ortahisar

Adres: Pelitli Mahallesi, Altin Sokak, No:2 Cografi Konum (link)*: |https://goo.gl/maps/wr7V4cY 35972
Telefon

462 334 42 47 Faks Numarasi: 462 334 42 48
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757071@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http://ahmetcanbalianadolu.meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757071

Ogretim Sekli:

Tam Gin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayis:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmen ErkeK
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

(")grenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev

Sdresi

13



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (HAZIRAN-2022)

Ili: Trabzon

Ilgesi: Ortahisar

Adres: Pelitli Mahallesi, Altin Sokak, No:2 Cografi Konum (link)*: |https://goo.gl/maps/wr7V4cY 35972
Telefon

462 334 42 47 Faks Numarasi: 462 334 42 48
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757071@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http://ahmetcanbalianadolu.meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757071

Ogretim Sekli:

Tam Gin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayis:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmen ErkeK
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen (")grenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

(")grenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev

Sdresi

14



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (ARALIK-2022)

Ili: Trabzon

Ilgesi: Ortahisar

Adres: Pelitli Mahallesi, Altin Sokak, No:2 Cografi Konum (link)*: |https://goo.gl/maps/wr7V4cY 35972
Telefon

462 334 42 47 Faks Numarasi: 462 334 42 48
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757071@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http://ahmetcanbalianadolu.meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757071

Ogretim Sekli:

Tam Gin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayis:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmen ErkeK
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

(")grenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev

Sdresi

15



Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (HAZIRAN-2023)

Ili: Trabzon

Ilgesi: Ortahisar

Adres: Pelitli Mahallesi, Altin Sokak, No:2 Cografi Konum (link)*: |https://goo.gl/maps/wr7V4cY 35972
Telefon

462 334 42 47 Faks Numarasi: 462 334 42 48
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757071@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http://ahmetcanbalianadolu.meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757071

Ogretim Sekli:

Tam Gin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayis:
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Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi (ARALIK-2023)

Ili: Trabzon

Ilgesi: Ortahisar

Adres: Pelitli Mahallesi, Altin Sokak, No:2 Cografi Konum (link)*: |https://goo.gl/maps/wr7V4cY 35972
Telefon

462 334 42 47 Faks Numarasi: 462 334 42 48
Numarasi:

e- Posta Adresi:

757071@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

http://ahmetcanbalianadolu.meb.k12.tr

Kurum Kodu:

757071

Ogretim Sekli:

Tam Gin

Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1999

Toplam Calisan Sayisi

Ogrenci Sayis:

Kiz

Erkek

Toplam

Kadin
Ogret
gretmen ErkeK
Sayisi
Toplam

Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretmen Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Sube Basina 30°dan Fazla Ogrencisi Olan Sube

Sayisi

(")grenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar

Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gorev

Sdresi
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu (ARALIK - 2018)

Unvan* Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 3 0 3

Sinif Ogretmeni 0 0 0

Brang Ogretmeni 17 14 31

Rehber Ogretmen 1 0 1

Idari Personel 0 0 0

Yardimci Personel 2 5 7

Guvenlik Personeli 0 1 1
Toplam Calisan Sayilan | 23 20 43
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Cahisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu(HAZIRAN-2019)

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcist 3 0 3
Sinif Ogretmeni 0 0 0
Brang Ogretmeni 14 14 28
Rehber Ogretmen 1 0 1
Idari Personel
Yardimci Personel 2 4 6
Guvenlik Personeli 0 1 1
Toplam Calisan Sayilar 19 20 39
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Cahisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu(ARALIK-2019)

Unvan* Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii ve Miidiir Yardimcis1 3 0 3
Sinif Ogretmeni 0 0 0
Brans Ogretmeni 12 15 27
Rehber Ogretmen 2 0 2
Idari Personel
Yardimc1 Personel 2 4 6
Glvenlik Personeli 0 1 1
Toplam Calisan Sayilar 19 20 39
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Cahisan Bilgileri

Okulumuzun ¢aliganlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu(HAZIRAN-2020)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giuvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar
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Cahisan Bilgileri

Okulumuzun ¢aliganlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu(ARALIK - 2020)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giuvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar
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Cahisan Bilgileri

Okulumuzun ¢aliganlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu(HAZIRAN-2021)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giuvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar
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Cahisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu( ARALIK- 2021)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giuvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar
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Cahisan Bilgileri

Okulumuzun ¢aliganlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu(HAZIRAN-2022)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giuvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu( ARALIK-2022)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Muduri ve Mudir Yardimecisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci1 Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Cahisan Bilgileri

Okulumuzun ¢aliganlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu(HAZIRAN-2023)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Mudiiri ve Mudir Yardimcisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci Personel

Giuvenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu (ARALIK-2023)

Unvan*

Erkek

Kadin

Toplam

Okul Muduri ve Mudir Yardimecisi

Sinif Ogretmeni

Brang Ogretmeni

Rehber Ogretmen

Idari Personel

Yardimci1 Personel

Givenlik Personeli

Toplam Cahisan Sayilar
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Okulumuz Bina ve Alanlan

Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarina iligskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Bolumleri Ozel Alanlar Var | Yok
Okul Kat Sayis1 4 Cok Amagcl Salon X

Derslik Sayisi 17 Cok Amagcl Saha X
Derslik Alanlar1 (m2) 50 Ktiuphane X
Kullanilan Derslik Sayisi 18 Fen Laboratuvari

Sube Sayis1 17 Bilgisayar Laboratuvari

Idari Odalarin Alan1 (m2) 40 Is Atdlyesi

Ogretmenler Odas1 (m2) 50 Beceri Atolyesi

Okul Oturum Alani (m2) 630 Pansiyon

Okul Bahcesi (Agik Alan)(m2) 810

Okul Kapal1 Alan (m2) 1440

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?) 100

Kantin (m2) 70

Tuvalet Sayis1 6
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 26 12 38 11B 19 16 35
9B 16 20 35 11C 15 20 35
9C 16 21 37 11D 17 12 29
9D 15 20 35 12A 12 13 25
9E 15 18 33 12B 19 10 29

10A 28 8 36 12C 10 14 24
10B 15 19 34 12D 12 9 21
10C 14 21 35 12E 11 9 20
11A 22 9 31

*Simuf sayisina gore istenildigi kadar satir eklenebilir.




Okulumuzda yer alan smiflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir. (HAZIRAN-2019)

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 25 13 38 11B 19 18 37
9B 15 18 33 11C 15 20 35
9C 15 17 32 11D 17 12 29
9D 11 21 32 12A 12 13 25
9E 14 18 32 12B 18 10 28

10A 28 8 36 12C 10 13 23
10B 15 20 35 12D 12 9 21
10C 14 20 34 12E 11 8 19
11A 22 8 30
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Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir. (ARALIK-2019)

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 14 19 33 11A 18 10 28
9B 13 17 30 11B 21 8 29
9C 14 19 33 11C 10 17 27
9D 13 20 33 11D 6 8 14
9E 14 21 35 12A 20 11 31

10A 20 13 33 12B 18 17 35
10B 16 16 32 12C 20 20 40
10C 13 19 32 12D 14 11 25
10D 23 9 32
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Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir. (HAZIRAN -2020)

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 11B
9B 11C
9C 11D
9D 12A
9E 12B
10A 12C
10B 12D
10C 12E

11A
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Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir. (ARALIK-2020)

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 11B
9B 11C
9C 11D
9D 12A
9E 12B
10A 12C
10B 12D
10C 12E

11A
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Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir. (HAZIRAN-2021)

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 11B
9B 11C
9C 11D
9D 12A
9E 12B
10A 12C
10B 12D
10C 12E

11A
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Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir. (ARALIK-2021)

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 11B
9B 11C
9C 11D
9D 12A
9E 12B
10A 12C
10B 12D
10C 12E

11A
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Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir. (HAZIRAN-2022)

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 11B
9B 11C
9C 11D
9D 12A
9E 12B
10A 12C
10B 12D
10C 12E

11A
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Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir. (ARALIK-2022)

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 11B
9B 11C
9C 11D
9D 12A
9E 12B
10A 12C
10B 12D
10C 12E

11A
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Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilar alttaki tabloda verilmistir. (HAZIRAN-2023)

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 11B
9B 11C
9C 11D
9D 12A
9E 12B
10A 12C
10B 12D
10C 12E

11A
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Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir. (ARALIK-2023)

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
9A 11B
9B 11C
9C 11D
9D 12A
9E 12B
10A 12C
10B 12D
10C 12E

11A
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemesine iligkin bilgiye alttaki tabloda yer

verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 17 TV Sayisi )
Masaiistii Bilgisayar Sayis1 15 Yazici Sayisi 2
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi 2 Fotokopi Makinas1 Sayis1 3
Projeksiyon Sayisi 0 Internet Baglanti Hizi 100 Mbps
Cok Fonksiyonlu yazici Sayisi 3 Tarayici 0
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Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine iligskin son iki y1l

gergeklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktar: Gider Miktar
2016 8.615,79 TL 2.604,56 TL
2017 10.680,00 TL 8.000,00 TL
2018 14.100,00 TL 9.706,00 TL
2019 18.215,00 26.115,75
2020

2021

2022

2023
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve d6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal etkisi nedeniyle okul g¢evresinde etkilesim
icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen
Onerilerde dahil olmak iizere gesitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

S
MUDURU

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir:
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Ogretmen Anketi Sonuglari :

KATILMA DERECESI
Sira
MADDELER = = | = |7 2 | %
o A < 4 9 = =
No =2 |2 |§ |2¢ =5 = o
< 35 | = ~ 2 3 = = =
e = S @ e = S w =
E ey E > E = - & =
=® | E | 8 |8 S | 3
8 2
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢calisanlarin katilimiyla alinir. 10 20 0 0 0 30 %2100
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 28 2 0 0 0 30 %2100
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 27 3 0 0 0 30 %100
4 Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. 20 5 5 0 0 30 %100
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 10 11 9 0 0 30 %100
6 Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 25 5 3 0 0 30 %100
7 Okulda ¢aliganlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 20 4 6 0 0 30 %100
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 26 2 1 0 0 30 %100
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Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢aligmalar

9 18 30 %100
yapmaktadir.

10 Y Oneticilerimiz, yaratici ve yenilik¢i diisiincelerin tiretilmesini tesvik 20 30 %100
etmektedir.

11 Y oneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. 19 30 %100
calisanlarla paylasir.

12 Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 15 30 %100

13 Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 21 30 %100
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Ogrenci Anketi Sonuglari :

KATILMA DERECESI

Sira
MADDELER o= = | = |R 2 | &
= A ® 4 = = =
No =8 |2 |3 [|EF s |5 |9
< 35 | < 2 28 | 2 = s
S = = < S S w =
s = = = s B = & =
5® |8 |8 |8 |5 |%
= Z
1 Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahatlikla goriisebilirim. 50 60 20 40 0 350 | %70
2 Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 48 147 | 123 | 32 0 350 | %70
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 60 113 | 170 5 0 350 | %70
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 95 65 | 140 | 35 15 | 350 | %470
5 Okulda kendimi glivende hissediyorum. 70 75 | 154 | 41 0 | 350 | %70
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gortisleri alinir. 57 68 | 150 | 34 41 | 350 | %70
7 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir. 33 147 | 139 | 26 5 350 | %70
8 Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir. 123 92 | 124 | 11 0 350 | %70
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9 Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum. ol 74 | 142 | 68 15 | 350 | %70
10 Okulun i¢i ve dis1 temizdir. 98 32 161 | 44 15 | 350 | %470
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 13 27 49 86 | 185 | 350 | 9470
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. 65 74 | 112 | 78 21 | 350 | 9470
13 | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kilttrel faaliyetler diizenlenmektedir. 41 84 | 135 | 85 5 | 350 | %70
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Veli Anketi Sonuglart :

KATILMA DERECESI
Sira
MADDELER = = | = |5 2 | B
2 A & 4 ) = =
No =3 |2 |z |E€|§ |§ |¢
£3 |5 |5 3|8 |5 |3
S | § S |Sg|s |¢ |2
E s | £ = £ = | 2 2
5 ® | B 5 |B g z
1 | Ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum. 35 20 20 30 0 |275 | %55
2 | Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda 6greniyorum. 47 100 83 32 23 | 275 | %55
3 | Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 60 108 98 7 0 |275 | %55
4 | Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate alintyor. 85 40 100 34 16 | 275 | %55
5 Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler 70 40 104 36 o5 | 275 | %35
kullanmaktadir.
6 | Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik dnlemleri alinmaktadir. 52 78 80 24 41 | 275 | %55
7 | Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 32 104 | 104 26 5 | 275 | %55
g | E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip 93 72 104 6 o |275 | %55
ediyorum.
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9 | Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtigini diisiiniiyorum. 34 74 107 45 15 | 275 | %55
10 | Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 68 54 95 44 14 | 275 | %55
11 | Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 27 24 43 46 | 135 | 275 | %55
12 | Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 26 74 42 68 11 | 275 | %55
13 | Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve klttirel faaliyetler diizenlenmektedir. 38 47 75 62 53 | 275 | %55
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Ogrenci Anketi Sonuclari:

Olumlu (Basarih) yonlerimiz: Ogrencilerimiz okulda kendilerini rahat ve huzurlu hissetmektedirler. Ogretmenler ve okul miidiirii ile iletisim
kurup sorunlar1 rahatlikla dile getirmektedirler. Okulumuz sosyal,-kiltlrel-bilimsel ve sportif faaliyetler agisindan zengindir. Okulumuz temiz
olup dersler, arag geregler ve akilli tahtalar esliginde islenmektedir. Okulumuzdaki bilisim sinifindan 6grenciler faydalanmaktadir. Pil Toplam
Projesi kapsaminda okulumuzda pil toplama kutulart mevcuttur. Okulumuzda kitap okuma etkinlikleri yapilip Trabzon okuyor projesine katilim
aktif sekilde yapilmaktadir.

Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz: Okulumuzda spor salonu yoktur ve mevcudumuza gore 6grenciler okula sigmakta zorluk ¢ekmektedir.Okul
bahgesinde spor etkinliklerin yapilacagi alanlar yeterli degildir.

Osretmen Anketi Sonuclart:

Olumlu (Basarih) yonlerimiz: Ogretmenlerimizin aidiyet duygusu yiiksektir; okulu benimsemislerdir. Okulumuzda esit ve adil bir yonetim
bulunmaktadir. Okul idaresi Ogretmen gelisimi i¢in firsatlar sunmakta, yenilik¢i calismalarda onlara destek olmaktadir. Ogretmenler arasi
isbirligi yapilmaktadir. Yapilacak ¢aligmalarda 6gretmenlerin fikri alinmaktadir. Okul idarecileri vizyon, strateji ve iyilestirmeye agik alanlari
ogretmenler ile paylagsmaktadirlar.

Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz: Okulumuza bulundugu konum geregi veliler ya da dgrenciler tarafindan 6nyargili davranilmaktadir.

Veli Anketi Sonuclar::

Olumlu (Basarili) yonlerimiz: Velilerimiz, dgretmenlerle ihtiyag duyuldugu her zaman goriisebilmektedirler. Ogrenci ile ilgili sorun ya da
duyuru oldugunda ilgilenilmekte ve hastalik vs. gibi durumlarda 6grenci okula devam etmedigi zaman arayip haber verilmektedir. Okulun temiz
ve bakimli olmasi, 6grencilerin giris ve ¢ikislarinda gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasi, teneffiislerde nobetgi 6gretmenler ve 6zel givenlik
tarafindan kontrollerin yapilmasi olumlu ydnlerimizdir. Derslerin arac-gereclerle ve akilli tahta esliginde isletilip 6grencilerle yeterli 6l¢iide
ilgilenilmesi okulumuzun basar1 gostergesidir. Okul web sitesinin gilincel olmasi, e-okuldan gerekli bilgilere ulasilabilmesi de yine okulumuzun
olumlu yonlerindendir.

Olumsuz (basarisiz) yonlerimiz: Okulumuzun fiziki sartlar1 yeterli degildir (Spor Salonu-Soyunma Odalari-Tasarim Atolyeleri-Konferans
Salonu vs. yoktur.) Okul bahg¢esinde spor etkinliklerin yapilacag: alanlar yeterli degildir.
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GZFT (Giigclii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri
ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime ag¢ik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda
belirtilmistir. Dolayistyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6l¢en anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, c¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden
kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklari ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul midiiri/miidirligi kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve
dis faktor ayrimi yapilmaistir.
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Icsel Faktorler

Guglu Yonler
Ogrenciler Okulda egitim-6gretimi olumsuz yonde etkileyecek disiplin sorunlarimin
olmamasi, dgrencilerin genel olarak 6gretmenlerine ve ¢evreye duyarli,
saygili ve diizenli olmasi.. Ogrencilerin okula devaminin saglanmasi.
Calisanlar Okulumuzun hizmet alanlara egitim diizeyi yiiksek, deneyimli ve 6zverili
personelle hizmet veriliyor olmasi..
Veliler Sosyal ve Kiiltirel faaliyetlere veliler tarafindan siirekli destek

saglanmasi. Velilerle isbirligi yapilabilmesi.

Bina ve Yerleske

Okulun kayit alaninda bulunan yerlesik niifusun tiimiine ulasabiliyor olmasi

Donanim Teknolojik donanim ve &gretmenlerin teknolojik birikimlerinin yeterli
olmasi. Egitim donanmimlari, Fen laboratuvarimin 6gretmenler tarafindan
aktif olarak kullanilmasi.

Btce Okul aile birligi gelirlerinin, temel giderleri karsilamada yeterli olmasi.

Kaynak ¢esitliliginin bulunmasi.

Ydnetim Sirecleri

Okul yonetimi karar siirecine ¢aliganlar, 6grenci ve velilerin etkin
katilimi. Ogretmenler kurulunda alinan kararlarin herkes tarafindan
benimsenip uygulanabilmesi.

Iletisim Siirecleri

Okul yonetimi ve calisanlari arasindaki iletisimin kuvvetli olmasi.
Calisanlarla ikili iletisim kanallarinin agik olmasi.

vb
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Zayif Yonler

Ogrenciler Ogrenci mevcudunun okula gore ¢ok fazla olmasi. Ogrencilerin okuma
aligkanligmmin  yetersiz olmasi; Devamsizlik siiresi ve &grencinin
iiniversiteye hazirlanma siireci nedeniyle acik o6gretim lisesi ve temel
liselere yonelimin olmasi

Calisanlar Kurum  kiiltiiriintin =~ bir kisim  personel tarafindan  yeterince
benimsenememesi

Veliler Velilerin okulun bulundugu konum itibariyle sahip oldugu olumsuz

tavirlar

Bina ve Yerleske

Okulun bulundugu mahalle nedeniyle, 6grencilerde ve diger
kesimlerde olusan onyargi

Donanim

Okulun fiziki yapisinin 6grenci diizeyine gore olmamasi.

Butce

Biit¢e imkanlarinin yetersiz olmasi nedeniyle yapilacak olan faaliyetlerin

kisitlanmasi.

Iletisim Siiregleri

Okul-Veli iletisiminin istenilen diizeyin 6tesine gegememesi. Proje, beceri

iiretme potansiyelinin diisiik olmasi.

vb
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Okulumuzun diger kurum, kurulus ve STK’lar ile strdurulebilir ve verimli
isbirliklerinin olmasi.
. Okulun kayit alaninda bulunan yerlesik niifusun tiimiine ulasabiliyor
Sosyolojik Y yeres FaIy
olmasi.
Teknolojinin egitim i¢in faydali olacagina olan inang¢. Milli Egitim
Teknolojik Bakanligit MEBBIS ve e-okul sisteminin okulumuzun is ve iglemlerini
kolaylastirtyor olmasi. Fatih Projesi kapsaminda kurulumun
tamamlanmasi ile bilgiye erisimin kolay hale gelmesi.
Mevzuat / Yasal Egitimde stirekli degisen politikalariin gelistirilmesi.
Ekolojik Bulundugu konum itibariyle, nispeten az kalabalik bir mahallededir.
Tehditler
Politik Yabanci uyruklu 6grencilerin Tiirkce dilini 6grenmeden Ortadgretim
Kurumlarina kabul edilmesi
Ekonomik Velilerin okul aile birligine desteginin ¢ok az diizeyde olmasi.
Sosyolojik Okul/kurumumuz 6grencilerinde madde (sigara, uyusturucu vb.), teknoloji

tabanl zararli yaym bagimliliginin (siddet ve/veya cinsel ig¢erikli oyunlar
ve cinsel igerikli gayri ahlaki yayinlara bagimliligin) ve argo
konusmalarin yillar itibariyle artig géstermesi.

Mevzuat-Yasal

Egitim politikalarinin sik sik degistirilmesi

Ekolojik

Okulun bulundugu mahalle nedeniyle, 6grencilerde ve diger
kesimlerde olusan 6nyargi
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya c¢ikan sonuglarin planin gelecege yoOnelim bolimi ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve Ogretim faaliyetlerine iliskin ii¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve
kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde kalite,
ogrencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak {izere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini;
Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiltiiri, donanim, bina gibi egitim ve Ogretim siirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi
belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullagma Orani Akademik Basari Kurumsal {letisim
Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiltirel ve Fiziksel | Kurumsal Yonetim
Gelisim
Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske
Yabanci Ogrenciler Ogretim Yoéntemleri Donanim
Hayatboyu Ogrenme Ders arag gerecleri Temizlik, Hijyen
Is Giivenligi, Okul Giivenligi
Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen
temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1 Okullagma Orant

2 Okula Devam / Devamsizlik

3 Okula Uyum, Oryantasyon

4 Ozel Egitime Ihtiya¢ Duyulan Bireyler
5 Hayat Boyu Ogrenme

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1

Bursluluk ve Destek

Akademik Basari

Bilimsel, kiltlrel, sanatsal ve sportif faaliyetler

Degerler Egitimi

Kurum kaltiri

Yerel - Ulusal ve Uluslararasi Projeler

Ogrenci davranislari

Egitim Ortamlarinin Kalitesi

Ol INojO|b|lwW|IN

Mezuniyet sonrasi alaninda istihdam

56




3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Mesleki Yeterlilikler

2 Norm Durumu

3 Hizmeti¢i Egitim

4 Memnuniyet

5 Fiziki Yap1

6 Egitim Ortamlar1

7 Yonetim ve Organizasyon
8 Derslikler

9 Tasimal1 egitim

10 Mali Yap1

11 Egitim Ortamlar1

12 Teknolojik Altyap1

13 Ogrenci kayit siiregleri

14 Yerel - Ulusal ve Uluslararasi Projeler
15 Is Birlikleri

16 Zimre ve Kurullar
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BOLUM I11: MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirliigiimiizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin Olusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz, 6grencilerimiz,
velilerimiz, calisanlarrmiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan i1 Milli Egitim
Miidiirliigiimiiz ve Ilce Milli Egitim Miidiirliigiimiiziin Misyon Vizyon ve Temel degerleri esas alinarak olusturulan Misyon, Vizyon, Temel
Degerler; Okulumuz Gst kurulana sunulmus ve {ist kurul tarafindan onaylanmustir.

MIiSYONUMUZ

Ogrencilerimizin hedefledikleri yiiksek 6grenime ulasmalari i¢in onlara bilgili, becerikli, ahlak degerleri ile kendilerine giivenen bireyler
olarak yetismeleri firsatin1 vermek, yasadiklar1 ¢agda karsilasacaklar1 problemleri birlikte ¢dzebilme ve ihtiyaglara cevap verebilme

potansiyeline ulagmalarini saglamak i¢in variz.

ViZYONUMUZ

Milli manevi degerleri 6ziimsemis, bilgiyi davranisa dontistiiren akademik olarak hedeflerine ulasabilen 6grenciler yetistirerek ilde tercih

edilen okul olmaktir.
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TEMEL DEGERLERIMIiZ

1) Hizmet bekleyenlerin ihtiyaclarina odaklanmak,
2) Ulkemizin gelecegi konusunda sorumluluk,

3) Birbirine saygi ve sevgi gostermek,

4) Her galisana deger vermek, esit firsat tanimak,
5) Hatay1 olusmadan 6nlemek,

6) Acik ve diirtst iletigim,

7) Cevreyi koruma bilinci,

8) Siirekli gelisim,

9) Herkese katma deger iiretme firsat1 tanimak,

10) Problemin degil, ¢6ziimiin pargast olmaya calismak,
11) Karar almada seffaflik ve hesap verebilirlik.
12) Ben degil biz kiiltiiriinii yerlestirmek,

13) Milli ve manevi degerlere bagli kalmak,

14) Demokrasi kulttrine sahip olmak,
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERIiSiM

Egitim ve 0gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan
bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullasma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir

yonetim yapisi kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢gocuklarin okullagma oranlari artirilacak ve grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlari da
giderilecektir.
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Eylemler*

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
111 Kayit bolgesinde yer alan &grencilerin tespiti ¢aligmasi flgili Miidiir Yardimest 01 Eyliil-20 Eyliil
yapilmasi.
112 Pevamsmhk yapan Ogrencilerin tespiti ve erken uyari sistemi Simif Rehber Ogretmen 15 Eyliil -10 Haziran
icin ¢aligmalar yapilmasi.
Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplant1 ve “ .
1.13 g Sinif Rehber Ogretmeni Her ayin son haftasi
goriigmeler yapilmasi.
. . o " lgili Miidiir Yardimcisi
114 Daevlellrrll;l:;fhk nedenlerinin  belirlenerek oOnleyici planlama Simif Rehber Ogretment, 15 Eyliil -10 Haziran
yap ' Rehber Ogretmen
Igili Sin1f/Brang Ogretmenleri,
1.1.5 |Devamsizlik yapan 6grenci ailesine veli ev ziyareti yapilmast. Miidiir Yardimcisi, Rehber 15 Eylul -10 Haziran
Ogretmen
o . . 1 .o | Ilgili Stmf/Brans Ogretmenleri
116 9.“ Smf og_rencﬂerlne yonelik okula uyum etkinliklerinin ve Miidir Yardimerst, Rehber 01 Eyliil-20 Eyliil
dlzenlenmesi. o
Ogretmen
o ) e e Ilgili Miidiir Yardimcist
117 |2 Simf 6grencilerinden, 6zel egitime ihtiyact oldugu diisiinilen| o 0 e p i or Garetmen, 15 Eyliil — 30 Ekim
ogrencilerin RAM’a yonlendirilmesi. .
Rehber Ogretmen
118 Hayat boyu Ogrenme kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin Okul idaresi ve Ogretmenler 15 Eylil - 15 Ekim

cesitliliginin artirilmasi.
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve Ogretimde kalitenin artirilmasi basligi esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak
caligmalar1 kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel,
sanatsal, kulttrel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin siirekli gelisen diinyaya adaptasyonunu saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi i¢in egitim ve dgretimde kalite
artirllacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Kazanimlarini takip eden ve velilerle siirekli isbirligini 6nemseyen yonetim anlayisi ile 6grencilerimizin sosyal faaliyetlerine
ve akademik basarilarinin etkin katilimi artirilacaktir.
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
2.1.1. |Ders basarilarinin kazanimlar bazinda takip edilmesi. llgili B{Elt{g Ogretmenleri ve 15 Eylul — 1 Haziran
Miidiir Yardimcisi
Ogrencilerin girecek olduklar1 TYT ve AYT sinavlarinda basari | 1lgili Brans Ogretmenleri ve N :
2.1.2 . - . . o . ) 1 15 Eylul — 1 Haziran
seviyelerinin kazanim degerlendirme sinavlari ile yiikseltilmesi. Miidiir Yardimcisi
2.1.3 | Ogrencilerin sinav kaygilarm azaltacak egitimler planlanmasi. Rehber Ogretmen 15 Eylul — 1 Haziran
" - - Miidiir Yardimcist
5214 Okulgmuqua duz'enlenecek olan sanatsal, kulttrel, bilimsel ve Smif Rehber Ogretmeni, 15 Eyliil — 1 Haziran
sportif faaliyetlerin sayisinin artirilmasi. .
Rehber Ogretmen
Okulumuzda diizenlenecek olan ders dis1 egitim etkinliklerine Midiir Yardimcist
2.1.5 aturhuzaa CUzerience (191 €8 Ders Ogretmeni, Rehber 15 Eyliil — 1 Haziran
katilacak olan 6grencilerin devam takibinin yapilmasi. A
Ogretmen
i .. .| Rehber Ogretmen, Ilgili Brans
216 Okul bazli yap}lqn deneme sinav sc)'m'l(;'larmavl gore Ogrencilerin Ogretmenleri ve Miidiir 15 Eyliil — 1 Haziran
basar1 grafiklerinin olusturularak takibinin saglanmasi.
Yardimcisi
Ogrencilerin sanatsal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif alanlarda Okul Idaresi
2.1.7 [kendilerini daha rahat ifade edebilecekleri beceri atolyeleri Okul Aile Birligi Plan Dénemi Boyunca
olusturulmasinin saglanmasi. Hayirseverler
218 Smiflar aras1 cesitli sportif karsilasmalarin  yapilmasinin Muduvr. S'{ar'd_l'n}cm, Bc?den 15 Eyliil — 1 Haziran
planlanmasi. Egitimi Ogretmeni
Bireylerin en az bir yabanci dili iyi derecede 6grenmesinin
onemi ve yabanct dil egitimine erken yaslarda baslamanin oo . - .
219 yabanct dil Ogrenmedeki avantajlari ile ilgili farkindalik Yabanct Dil Ogretmenleri 15 Bylal -1 Haziran
artirmaya yonelik caligmalar yapilmasi.
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Stratejik Hedef 2.2. Verimli bir rehberlik anlayisiyla, 6grencilerimizi ilgi ve becerilerine gore yiiksek 6gretime ve istihdama hazir hale getiren

daha kaliteli bir kurum yapisina gegilecektir.

Eylemler
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Okulumuzda TYT ve AYT yerlestirmeleri i¢in tercih Okul idaresi . .

2.2.1. danismanligir komisyonlarinin olusturulmasi. Rehber Ogretmen 1 Haziran — 15 Eylul
o . o ) Igili Miidiir Yardimcist,

2.2.2. Ogrencﬂerde“ ilgi Ve bec.er% tarvnlamas1 yapilarak - BESYO Rehber Ogretmen, 15 Eylul — 1 Haziran
sinavlarina yonlendirilmelerinin saglanmasi. RN .

Beden Egitimi Ogretmeni

Ogrencilere meslek tanitimlar1 dogrultusunda degisik meslek | Okul idaresi, Rehber Ogretmen

2.2.3. |gruplarima sahip kisilerin okulumuza davet edilerek kariyer ve Siif 15 Eylul — 1 Haziran
ginlerinin dizenlenmesi. Ogretmenleri
Okulumuzdaki 6grencilerin ders basarilarinin artirilmasi igin

2.2.4. |destekleme ve yetistirme kurslart acilarak siirekliliginin Okul Idaresi 15 Eylul — 1 Haziran
saglanmasi.
Ogrencilerin ilgi, istek ve yeteneklerine uygun ders dis1 egitim Okul idaresi

2.2.5. |c¢aligmalarinin planlanmasi. (Satrang, Halk Oyunlari, Tiyatro, Osretmenler 15 Eylil — 1 Haziran
Futsal, Dart, Atletizm, Siir Dinletisi vb.) gretmenie
Ogrencilerin ilgi, istek ve yeteneklerine gére gruplara ayrilarak
her gruba ayri meslek tanitim ziyaretlerinin Okul Idaresi . .

2.2.6. planlanmas1.(STK ’lar, Isyerleri, Kamu Idareleri, Meslek Odalar Ogretmenler 15 Bylil - 1 Haziran
vb.)
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TEMA |11: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Stratejik Hedef 3.1. Islevsel bir insan kaynaklar1 planlamasinda personel yeterliliklerimiz gelistirilecektir,

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha verimli olarak verilebilmesi i¢cin okulumuzun kurumsal kapasitesi gticlendirilecektir.

Eylemler:
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul Idaresi
311 Olful Midiirligi karar siireclerine paydaslarin etkin katiliminin Ogretrpenler 1 Eyliil — 15 Haziran
saglanmasi. Veliler
Ogrenciler
Okul idaresi
Etkili bir kurum kiltlirti olusturularak, kurumsal iletisimin Ogretmenler . .
3.12 artirilmasini saglayacak etkinlik / faaliyetlerin planlanmasi. Veliler 15 Byll - 15 Haziran
Ogrenciler
313 Kurumsal  yonetimin  etkili . olgbllmes[ icin  gorev Okul Idaresi 1 Eyliil — 30 Ekim
tanimlarinin/paylasimlarinin net bir sekilde belirlenmesi.
Okul temizlik planit olusturularak yapilan calismalarin diizenli Okul Idaresi . .
3.14 bir sekilde takibinin saglanmasi. Yardimc1 Hizmetler Personeli 1 Eylil - 15 Haziran
Okul igerisi ve bahgesinde is saglhig1 ve giivenligine aykirilik Okul idaresi
3.1.5 [gosteren durumlarin tespit edilerek aykirilik durumlariin Tiim Ogretmenler 1 Eylul — 15 Haziran

ortadan kaldirilmasi.
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No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
316 Ok}ll_ taslr_nah servis araglarinin giinliik kontroliiniin rutin hale ) Ok.ul_.Ivdarem 15 Eyliil — 15 Haziran
getirilmesi. Nobet¢i Ogretmenler
317 Okulun herhangi 'blr biriminde meydana gelebilecek fiziki Okul idaresi 1 Eyliil - 30 Agustos
deformasyonun tadilatinin yapilmasi.

Stratejik Hedef 3.2 Okulumuzun mali kaynaklarini gliglendirmek ve finansal kaynaklarin etkin dagitimini yaparak okulumuzun alt yap1 ve
donatim ihtiyaglar1 karsilanmaya calisilacaktir.

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
321 Veli. katilimi ilve diizenlenecek kermes faaliyetleri planlanarak Okul 1_daresi | Mays — 15 Haziran
mali kaynak saglanmasi. Veliler
Okul Idaresi
3.2.2 |Hayirseverlere ulasilarak ayni ve nakdi bagis kaydi alinmasi. Veliler 1 Eylul — 15 Haziran
Hayirseverler
AB projeleri, kalkinma ajanslari, hibe fonlar1 vb. gibi Okul Idaresi ve tiim
3.2.3 |kaynaklardan yararlanilarak okulumuzun fiziki alt yapisinin ogretmenler Plan suresi boyunca
gelistirilmesi.
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plam1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Amag ve Hedef No 2019 2020 2021 2022 2023 TOPLAM
AMAC 1 2000 2100 2100 2200 2200 10600
Hedef 1.1 2000 2100 2100 2200 2200 10600
AMAC 2 7000 7100 7100 7200 7200 35600
Hedef 2.1 4000 4100 4100 4200 4200 20600
Hedef 2.2 3000 3100 3100 3200 3200 15600
AMAC 3 7000 7100 7100 7200 7200 35600
Hedef 3.1 5000 5100 5100 5200 5200 25600
Hedef 3.2 3000 3100 3100 3200 3200 15600
AMAC TOPLAM 16000 16300 16300 16600 16600 81800 TL
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VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme galismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak
ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim miidiirligi ve Bakanlik denetim ve
kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiritme ekipleri ve eylem sorumlulariyla toplantilar yapilacaktir. Toplantida yapilanlar ve sonraki aylarda
yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.

EKLER:

Ogretmen, 6@renci ve veli anket 6rnekleri klasor ekinde olup okullarinizda uygulanarak sonuclarindan paydas analizi béliimii ve sorun
alanlarimin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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